СОБРАНИЕ ГОРОДСКОГО ОКРУГА
«АЛЕКСАНДРОВСК-САХАЛИНСКИЙ РАЙОН»


РЕШЕНИЕ

от 22 апреля 2009 года  № 37
г.Александровск-Сахалиский

О Положении «О трехсторонней комиссии

по регулированию социально-трудовых

отношений»
В соответствии со статьей 35 Трудового кодекса Российской Федерации, статьи 9 Закона Сахалинской области от 30.06.2006 г. № 67-ЗО «О системе социального партнерства в Сахалинской области», на основании статьи 25 Устава городского округа «Александровск-Сахалинский район», Собрание городского округа
РЕШИЛО:

1. Утвердить Положение о трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений (прилагается).
2. Опубликовать настоящее  решение в газете «Красное знамя».
3. Контроль за исполнением решения возложить на председателя Собрания городского округа С.Л.Усова.
Председатель

Собрания городского 

округа








С.Л.Усов
           Приложение

 к решению Собрания 

городского округа

от 22.04.09 г. № 37

ПОЛОЖЕНИЕ

О ТРЕХСТОРОННЕЙ КОМИССИИ

ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО- ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ
1.Общие положения
1.1. Трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений (далее именуемая Комиссия) является постоянно действующим органом системы социального партнерства в городском округе «Александровск-Сахалинский район», образованным администрацией городского округа «Александровск-Сахалинский район», организациями профсоюзов, работодателями и предпринимателями городского округа «Александровск-Сахалинский район».

В своей деятельности Комиссия руководствуется законодательными и иными нормативными актами Российской Федерации, международными нормами, действующими на территории России, законами Сахалинской области, настоящим Положением.   

2. Цели и задачи Комиссии

2.1. Основными целями Комиссии являются - регулирование социально-трудовых отношений и согласование социально-экономических интересов администрации городского округа «Александровск-Сахалинский район», организаций профсоюзов и  работодателей. 

2.2. Основные задачи Комиссии: 

- ведение коллективных переговоров, подготовка, обсуждение и заключение территориального соглашения между организациями профсоюзов, работодателями и администрацией городского округа «Александровск-Сахалинский район»;
- организация выполнения территориального трехстороннего соглашения и осуществление сторонами взаимного контроля за его реализацией; 

- содействие договорному регулированию социально-трудовых отношений на территории городского округа «Александровск-Сахалинский район», оказание практической и методической помощи в заключении коллективных договоров и территориально-отраслевых соглашений; 

- урегулирование разногласий, возникающих при заключении и реализации территориального соглашения  и коллективных договоров организаций различных форм собственности; 

- организация взаимодействия с областной трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений.

3. Права Комиссии
3.1.Комиссия для выполнения возложенных на нее задач вправе:

3.1.1. Координировать совместную деятельность органов местного самоуправления, организаций профсоюзов, работодателей и предпринимателей городского округа «Александровск-Сахалинский район» по вопросам экономического и социального развития, разработки и реализации Соглашения, урегулирования разногласий, возникающих при его разработке и выполнении.

3.1.2. Утверждать регламент Комиссии.

3.1.3. Создавать рабочие группы с привлечением специалистов.

3.1.4. Приглашать для участия в своей работе представителей администрации городского округа «Александровск-Сахалинский район», организаций профсоюзов, работодателей и предпринимателей, не входящих в состав Комиссии, а так же представителей других организаций.

3.1.5. Получать от органов Государственной статистики, органов местного самоуправления информацию о социально-экономическом положении городского округа «Александровск-Сахалинский район» необходимую для рассмотрения вопросов о ходе выполнения Соглашения и урегулирования разногласий по рассматриваемым в Комиссии вопросам.

3.1.6. Принимать решения по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Комиссии.

3.1.7. Вносить предложения в органы местного самоуправления городского округа по принятию нормативно-правовых актов, касающихся социально-трудовых отношений. При этом соответствующий орган местного самоуправления обязан рассмотреть эти предложения и в установленные сроки сообщить в комиссию о результате рассмотрения этих предложений.

3.1.8. Осуществлять контроль за выполнением территориального трехстороннего Соглашения органами местного самоуправления, организациями профсоюзов, работодателями и предпринимателями городского округа «Александровск-Сахалинский район».

3.1.9. Вносить предложения в контрольно-надзорные органы о привлечении в соответствии с законодательством Российской Федерации к ответственности лиц, не обеспечивших выполнение мероприятий по реализации территориального трехстороннего Соглашения и решений Комиссии.

4. Порядок принятия решения Комиссии

4.1. Решение Комиссии считается принятым, если за него проголосовали все три стороны.

4.2. Порядок принятия решения каждой стороной определяется регламентом Комиссии. Регламент Комиссии определяется на первом заседании Комиссии.

4.3. Члены Комиссии, не согласные с принятым решением, вправе требовать занесение разногласий в протокол заседания Комиссии.

4.4. При принятии решения Комиссией должен быть определен порядок и механизм его исполнения.

5.Состав и формирование Комиссии

5.1. Состав Комиссии формируется на паритетной основе из представителей органов местного самоуправления, организации профсоюзов, работодателей и предпринимателей городского округа «Александровск-Сахалинский район».
5.2. Состав представителей органов местного самоуправления в городской трехсторонней комиссии формируется из представителей администрации городского округа «Александровск-Сахалинский район».

5.3. Ротация представителей органов местного самоуправления в Комиссии осуществляется  в случаях

- оставления ими должности (отставка, переход на другую работу, переизбрание и др.),

- образования, реорганизации органа местного самоуправления.

5.4. Организации профсоюзов, работодатели и предприниматели городского округа «Александровск-Сахалинский район» самостоятельно определяют персональный состав своих представителей и порядок их ротации.

5.5. Представители сторон являются членами Комиссии. Количество членов Комиссии от каждой из сторон не может превышать 7 человек.

6. Координатор Комиссии

6.1. Координатор Комиссии утверждается главой администрации городского округа «Александровск-Сахалинский район» и не является ее членом.

6.2. Координатор Комиссии:

6.2.1. Обеспечивает взаимодействие сторон и достижение согласия между ними при выработке решений Комиссии;

6.2.2. Утверждает по предложениям сторон состав рабочих групп и их руководителей;

6.2.3.Председательствуют на заседаниях Комиссии;

6.2.4. Информирует

- комиссию о мерах, принимаемых администрацией городского округа «Александровск-Сахалинский район» по решению социально-трудовых вопросов;

- главу администрации городского округа  «Александровск-Сахалинский район» о деятельности Комиссии.

6.2.5. Утверждает по представлению Комиссии план работы и регламент Комиссии;

6.2.6. Приглашает в случае необходимости для участия в работе Комиссии представителей администрации, организаций профсоюзов, работодателей и предпринимателей городского округа «Александровск-Сахалинский район», не входящих в состав Комиссии, специалистов, а также представителей других организаций.

6.3. Координатор Комиссии не вмешивается в оперативную деятельность сторон, входящих в Комиссию, и не принимает участия в голосовании.

7.Координаторы сторон Комиссии

7.1. Каждая из сторон для обеспечения оперативного взаимодействия с другими сторонами избирает координатора стороны.

Координаторы сторон являются членами Комиссии.

8. Члены Комиссии
8.1. Участвуют в заседаниях Комиссии и рабочих групп в соответствии с регламентом Комиссии, подготовке решений Комиссии.

8.2. Вносят предложения по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии, для рассмотрения на заседаниях Комиссии и ее рабочих групп.

9. Обеспечение деятельности Комиссии
9.1. Обеспечение деятельности трехсторонней Комиссии по регулированию социально-трудовых отношений осуществляется администрацией городского округа «Александровск-Сахалинский район».

9.2. Для организационного обеспечения деятельности Комиссии Координатор назначает секретаря. Секретарь не входит в состав Комиссии и не принимает участия в голосовании.

9.3. Секретарь Комиссии

9.3.1. Обеспечивает подготовку материалов для рассмотрения на заседаниях Комиссии и ее рабочих групп;

9.3.2. Осуществляет ведение делопроизводства и организует работу с документами Комиссии в соответствии с порядком, установленным регламентом трехсторонней Комиссии.

9.4. Для проведения заседаний Комиссии в администрации городского округа «Александровск-Сахалинский район» в установленном порядке предоставляются соответствующие помещения.

